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Should Amazon be boycotted? 

 
This month, the long-awaited UN Office of the High Commissioner for Human Rights database of companies 
that are complicit in Israel’s illegal settlement enterprise was published. All these companies must be held 
accountable, but the Palestinian BDS National Committee (BNC) points out numerous other companies that 
should be included in this list, such as G4S, Hewlett Packard, Caterpillar, Volvo, Heidelberg Cement, and 
Cemex (1). 

According to recent events, Amazon, the American e-commerce company, should also be included in this 
database, and held accountable. One may even wonder if Amazon should be a new target of the BDS (Boycott, 
Divestment and Sanctions) international campaign. 

Amazon has a long collaboration with Israel Aerospace Industries, an Israeli state owned company that makes 
aircraft and weapons supplying the Israeli army, as well as Myanmar’s army. Amazon has another long 
collaboration with Bank Hapoalim and Bank Leumi, two Israeli banks that are included in the aforementioned 
UN “list of shame”. Amazon also collaborates with Palantir, a private US firm which participates in the 
deportation of migrants in the USA, and in the racial profiling of Palestinians by the Israeli government. 

Last but not least, Amazon offers free shipping of goods to Israeli illegal settlements in the occupied West 
Bank, while charging customers in the West Bank who list their country as “Palestinian Territories”. In 
addition to this obvious racial discrimination, under international law, Amazon should not even be allowed to 
sell goods to illegal settlements. This amounts to complicity in a war crime, and since no international body is 
ready to hold Israel accountable for its crimes, it is time for civil society to stop contracting, procuring from or 
investing in any of the companies that are complicit with Israeli state policies. 

To the long list of crimes that Amazon is suspected of, including brutal working conditions or anti-union 
actions, one can now add the complicity with Israeli Apartheid. As trade unions in the International Labour 
Network of Solidarity and Struggles, we ask again that Amazon complies with international law and divest 
from Israel and Israeli companies. 

As trade unions in the International Labour Network of Solidarity and Struggles, we stand in solidarity with 
our Palestinian colleagues in the Palestinian Postal Service Workers Union (PPSWU) who have written to 
Amazon CEO Jeff Bezos (2), and with all Palestinians under Israeli military occupation, blockade, 
discrimination or who are prevented to return to their homes. We stand in solidarity with every future action 
that Palestinian civil society may choose to take, including a possible wide call for an international boycott of 
this shameful company. 

 
(1) https://www.bdsmovement.net/news/release-long-delayed-un-settlement-database-significant-step-towards-holding-israel-accountable 
 (2) https://www.facebook.com/Amazon/posts/10157580273548124 
 
 

¿Se debe boicotear a Amazon? 
 
Este mes, la Oficina del Alto Comisionado de las Naciones Unidas para los Derechos Humanos ha publicado la 
muy esperada base de datos sobre las empresas que son cómplices de los asentamientos ilegales de Israel. A 
todas estas empresas se las debe responsabilizar, aunque el Comité Nacional Palestino de la BDS señala que 
hay otras muchas compañías que deberían ser incluidas en la lista, como G4S, Hewlett Packard, Caterpillar, 
Volvo, Heidelberg Cement, and Cemex (1). 
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En base a acontecimientos recientes, Amazon, la compañía estadounidense de comercio electrónico, debería 
ser también incluida en esta base de datos y se le deberían exigir responsabilidades. Incluso se podría plantear 
si Amazon debería ser un nuevo objetivo de la campaña internacional de Boicot, Desinversiones y Sanciones 
(BDS). 
 
Amazon lleva tiempo colaborando con Israel Aerospace Industries, una compañía estatal israelí que fabrica 
aviones y armamento y que abastece al ejército israelí, así como al de Birmania. Amazon lleva también mucho 
tiempo colaborando con el Banco Hapoalim y el Banco Leumi, dos de los bancos israelíes incluidos en la lista 
de la vergüenza de la ONU. Amazon colabora también con Palantir, una empresa privada estadounidense que 
participa en la deportación de personas migrantes en los Estados Unidos, y con la categorización racial de 
personas palestinas que efectúa el gobierno israelí. 
 
Por último, Amazon ofrece el envío gratuito de bienes a los asentamientos ilegales israelíes en la zona ocupada 
de Cisjordania, mientras cobra a los clientes cisjordanos que identifican su tierra como “Territorios 
Palestinos”. Además de esta obvia discriminación racial, según la ley internacional Amazon ni siquiera debería 
enviar bienes a los asentamientos ilegales. Esto implica que es cómplice de un crimen de guerra, y dado que 
ningún organismo internacional está preparado para exigir que Israel rinda cuentas por sus crímenes, es hora 
de que la sociedad civil frene la contratación, el abastecimiento o la inversión en cualquiera de las empresas 
que colaboran en las políticas del Estado de Israel. 
 
A la larga lista de crímenes de los que Amazon es sospechosa, incluyendo brutales condiciones de trabajo y 
acciones anti-sindicales, podemos ahora añadir la complicidad con el apartheid israelí. Las organizaciones 
sindicales de la Red Sindical International de Solidaridad y de Luchas exigimos que Amazon cumpla con la 
legislación internacional y retire sus inversiones en Israel y en las compañías israelíes. 
 
Las organizaciones sindicales de la Red Sindical International de Solidaridad y de Luchas manifestamos 
nuestra solidaridad con nuestros compañeros y nuestras compañeras de la Unión Sindical de los Trabajadores 
del Servicio Postal Palestino (PPSWU), quienes han escrito al CEO de Amazon, Jeff Bezos (1), así como con la 
población palestina que sufre la ocupación militar israelí, el bloqueo, la discriminación y la imposibilidad de 
retornar a sus casas. Manifestamos nuestra solidaridad con las acciones que la sociedad palestina decida 
adoptar en el futuro, incluyendo un posible llamamiento a un boicot internacional de esta vergonzosa 
compañía. 
 
(1)https://www.bdsmovement.net/news/release-long-delayed-un-settlement-database-significant-step-towards-holding-israel-accountable 
 (2) https://www.facebook.com/Amazon/posts/10157580273548124 
 
 

Faut-il boycotter Amazon? 
 
Ce mois-ci, la tant attendue base de données des sociétés complices de l’entreprise israélienne de colonisation 
illégale a été publiée par le Bureau du Haut-Commissaire aux Droits Humains de l’ONU. Toutes ces sociétés 
doivent rendre des comptes, mais le Comité National BDS palestinien (BNC) fait remarquer que de 
nombreuses autres sociétés devraient être incluses dans cette liste, telles que G4S, Hewlett Packard, 
Caterpillar, Volvo, Heidelberg Cement et Cemex (1). 
 
Si l’on s’en réfère aux derniers événements, Amazon, société américaine de e-commerce, devrait également 
figurer sur cette liste et rendre des comptes. On peut même se demander si Amazon ne devrait pas être une 
nouvelle cible de la campagne internationale de BDS (Boycott, Désinvestissement et Sanctions). 
 
Amazon collabore depuis longtemps avec Israël Aerospace Industries, société détenue par l’État israélien, qui 
fabrique des avions et des armes pour l’armée israélienne, ainsi que pour l’armée du Myanmar. Amazon 
collabore aussi depuis longtemps avec Bank Hapoalim et Bank Leumi, deux banques israéliennes qui figurent 
sur la « liste de la honte » de l’ONU susmentionnée. Amazon collabore également avec Palantir, entreprise 
privée américaine qui participe à la déportation de migrants aux États-Unis et au profilage racial des 
Palestiniens par le gouvernement israélien. 
 
Enfin et surtout, Amazon offre la livraison gratuite de marchandises dans les colonies illégales israéliennes en 
Cisjordanie occupée, alors qu’elle fait payer les clients de Cisjordanie qui définissent leur pays comme « 
Territoires Palestiniens ». En plus de cette discrimination raciale évidente selon le droit international, Amazon 
ne devrait même pas être autorisée à vendre des marchandises dans des colonies illégales. Ceci équivaut à de la 
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complicité avec un crime de guerre et, puisque aucun organisme international n’est prêt à tenir Israël pour 
responsable de ses crimes, il est temps pour la société civile de cesser de passer des contrats, de se fournir ou 
d’investir dans n’importe laquelle de ces sociétés qui sont complices de la politique de l’État d’Israël. 
 
À la longue liste de crimes qu’on soupçonne chez Amazon, dont la dureté des conditions de travail ou les 
activités anti-syndicales, on peut maintenant ajouter la complicité avec l’Apartheid israélien. En tant que 
syndicats du Réseau Syndical International de Solidarité et de Luttes, nous demandons à nouveau qu’Amazon 
se soumette au droit international et se désinvestisse d’Israël et des sociétés israéliennes. 
 
En tant que syndicats du Réseau Syndical International de Solidarité et de Luttes, nous sommes solidaires de 
nos collègues palestiniens du Syndicat Palestinien des Travailleurs du Service Postal (PPSWU) qui ont écrit au 
PDG d’Amazon Jeff Bezos (2), et avec tous les Palestiniens qui subissent l’occupation militaire israélienne, le 
blocus, la discrimination ou que l‘on empêche de retourner chez eux. Nous sommes solidaires de toute future 
action que la société civile palestinienne choisirait de mener, y compris la possibilité d’un large appel à un 
boycott international de cette honteuse société. 
 
(1) https://www.bdsfrance.org/publication-dune-base-de-donnees-longtemps-attendue-des-nations-unies-sur-les-colonies-une-etape-importante-pour-
quisrael-rende-des-comptes/  
 (2) https://www.facebook.com/Amazon/posts/10157580273548124 
 
 
 
 

Les organisations membres du Réseau syndical international de solidarité et de lutte 
Organisations syndicales nationales interprofessionnelles 

 Central Sindical e Popular Conlutas (CSP-Conlutas) - Brésil. 
 Confederación General del Trabajo (CGT) - Etat espagnol. 
 Union syndicale Solidaires (Solidaires) - France. 
 Confédération Générale du Travail du Burkina (CGT-B) - Burkina. 
 Confederation of Indonesia People's Movement (KPRI) - Indonésie. 
 Confederación Intersindical (Intersindical) - Etat espagnol. 
 Confédération Générale Autonome des Travailleurs en Algérie (CGATA) - Algérie. 
 Batay Ouvriye - Haïti. 
 Unione Sindacale Italiana (USI) - Italie. 
 Confédération Nationale des Travailleurs - Solidarité Ouvrière (CNT SO) - France. 
 Sindicato de Comisiones de Base (CO.BAS) - Etat espagnol. 
 Organisation Générale Indépendante des Travailleurs et Travailleuses d'Haïti (OGTHI) - Haïti. 
 Sindacato Intercategoriale Cobas (SI COBAS) - Italie. 
 Confédération Nationale du Travail (CNT-f) - France. 
 Intersindical Alternativa de Catalunya (IAC) - Catalogne. 
 Union Générale des Travailleurs Sahraouis (UGTSARIO) - Sahara occidental. 
 Ezker Sindikalaren Konbergentzia (ESK) - Pays basque. 
 Confédération Nationale de Travailleurs du Sénégal Forces du Changement (CNTS/FC) – Sénégal 
 Sindicato Autorganizzato Lavorator COBAS (SIAL-COBAS) - Italie. 
 General Federation of Independent Unions (GFIU) - Palestine. 
 Confederación de la Clase Trabajadora (CCT) - Paraguay. 
 Red Solidaria de Trabajadores - Pérou 
 Union Syndicale Progressiste des Travailleurs du Niger (USPT) - Niger. 
 Union Nationale des Syndicats Autonomes du Sénégal (UNSAS) - Sénégal. 
 Unión Nacional para la Defensa de la Clase Trabajadora (UNT) - El Salvador. 
 Solidaridad Obrera (SO) - Etat espagnol. 
 Confederazione Unitaria di Base (CUB) - Italie.  
 Independent Workers Union of Great Britain (IWGB) - Grande-Bretagne. 
 Ogólnopolski Związek Zawodowy Inicjatywa Pracownicza (OZZ IP) - Pologne. 
 Centrale Démocratique des Travailleurs de Martinique (CDMT) – Martinique. 
 Associazione Diritti Lavoratori Cobas (ADL COBAS) – Italie 
 Bangladesh Anarcho-Syndicalist Federation (BASF) - Bangladesh 
 Pakistan Labour Federation (PLF) - Pakistan 
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Organisations syndicales nationales professionnelles 
 National Union of Rail, Maritime and Transport Workers (RMT/TUC) - Grande-Bretagne. 
 Centrale Nationale des Employés – Confédération Syndicale Chrétienne (CNE/CSC) - Belgique. 
 Sindicato Nacional de Trabajadores del Sistema Agroalimentario (SINALTRAINAL/CUT) - 

Colombie. 
 Trade Union in Ethnodata - Trade Union of Empoyees in the Outsourcing Companies in the 

financial sector - Grèce. 
 Syndicat national des travailleurs des services de la santé humaine (SYNTRASEH) - Bénin 
 Sindicat dos Trabalhadores da Fiocruz (ASFOC-SN) - Brésil. 
 Organizzazione Sindicati Autonomi e di Base Ferrovie (ORSA Ferrovie) - Italie. 
 Union Nationale des Normaliens d’Haïti (UNNOH) - Haïti. 
 Confederazione Unitaria di Base Scuola Università Ricerca (CUB SUR) - Italie. 
 Coordinamento Autorganizzato Trasporti (CAT) - Italie. 
 Syndicat des travailleurs du rail – Centrale Démocratique des Travailleurs du Mali 

(SYTRAIL/CDTM) – Mali. 
 Gıda Sanayii İşçileri Sendikası - Devrimci İşçi Sendikaları Konfederasyonu (GIDA-IŞ/DISK) – 

Turquie. 
 Syndicat National des Travailleurs du Petit Train Bleu/SA (SNTPTB) - Sénégal. 
 Asociación Nacional de Funcionarios Administrativos de la Caja de Seguro Social (ANFACSS) – 

Panama. 
 Palestinian Postal Service Workers Union (PPSWU) - Palestine. 
 Union Syndicale Etudiante (USE) - Belgique. 
 Sindicato dos Trabalhadores de Call Center (STCC) - Portugal. 
 Sindicato Unitario de Trabajadores Petroleros (Sinutapetrolgas) - Venezuela. 
 Alianza de Trabajadores de la Salud y Empleados Publicos - Mexique. 
 Canadian Union of Postal Workers / Syndicat des travailleurs et travailleuses des postes (CUPW-

STTP) – Canada. 
 Syndicat Autonome des Postiers (SAP) - Suisse. 
 Federación nacional de trabajadores de la educación (SUTE-Chili) - Chili. 
 Plateforme Nationale des organisations professionnelles du secteur public - Côte d’Ivoire. 
 Fédération nationale des ouvriers et collectivités locales - Union Marocaine du Travail (UMT-

Collectivités locales) - Maroc. 
 Centrale Générale des Services Publics FGTB, Cheminots (CGSP/FGTB Cheminots) - Belgique. 
 Botswana Public Employees Union (BOPEU) - Botswana. 
 Organisation Démocratique du Travail – Organisation Démocratique du Travail (ODR/ODT) – 

Maroc. 
 Federacao Nacional dos Ttrabalhadores em Transportes Aéros do Brasil (FNTTA) - Brésil. 
 Federação Nacional dos Metroviários (FENAMETRO) - Brésil. 
 Namibia Football Players Union (NAFPU) – Namibie. 
 Palestinian Electricians' Trade Union (PETU) – Palestine. 
 Missão Publica Organizada – Portugal. 
 

Organisations syndicales locales 
 Trades Union Congress, Liverpool (TUC Liverpool) - Angleterre. 
 Sindacato Territoriale Autorganizzato, Brescia (ORMA Brescia) - Italie. 
 Fédération syndicale SUD Service public, canton de Vaud (SUD Vaud) - Suisse 
 Sindicato Unitario de Catalunya (SU Metro) - Catalogne. 
 Türkiye DERİ-İŞ Sendikasi, Tuzla et Izmir (DERİ-İŞ Tuzla et Izmir) - Turquie. 
 L’autre syndicat, canton de Vaud (L’autre syndicat) - Suisse 
 Centrale Générale des Services Publics FGTB, Ville de Bruxelles (CGSP/FGTB Bruxelles) – 

Belgique. 
 Arbeitskreis Internationalismus IG Metall, Berlin (IG Metall Berlin) - Allemagne 
 Sindicato Unificado de Trabajadores de la Educación de Buenos Aires, Bahia Blanca 

(SUTEBA/CTA de los trabajadores Bahia Blanca) - Argentine 
 Sindicato del Petróleo y Gas Privado del Chubut/CGT - Argentine. 
 UCU University and College Union, University of Liverpool (UCU Liverpool) - Angleterre. 
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 Sindicato di base Pavia (SDB Pavia) - Italie. 
 United Auto Workers local 551 Ford Chicago (UAW Ford Chicago) – Etats-unis. 
 Sindicato Uno Prodinsa, Maipú – Chili. 
 Asociación Gremial de Trabajadores del Subterráneo y Premetro, Buenos Aires (SUBTE/CTAt) – 

Argentine. 
 (واحد) سندیکای کارگران شرکت واحد اتوبوسرانی تھران و حومھ- Syndicat des travailleurs du transport de 

Téhéran et sa banlieue (Vahed) – Iran. 
 
 

 
Organisations syndicales internationales 

 Industrial Workers of the World - International Solidarity Commission (IWW). 

 
Courants, tendances ou réseaux syndicaux 

 Transnationals Information Exchange Germany (TIE Germany) - Allemagne. 
 Emancipation tendance intersyndicale (Emancipation) - France. 
 Globalization Monitor (GM) - Hong Kong. 
 Courant Syndicaliste Révolutionnaire (CSR) - France. 
 Fronte di lotta No Austerity - Italie. 
 Solidarité Socialiste avec les Travailleurs en Iran (SSTI) - France. 
 Basis Initiative Solidarität (BASO) - Allemagne. 
 LabourNet Germany - Allemagne. 
 Resistenza Operaia - operai Fiat-Irisbus - Italie. 
 Workers Solidarity Action Network (WSAN) - Etats-Unis. 
 United Voices of the World (UVW) - Grande-Bretagne. 
 Unidos pra Lutar - Brésil. 
 Corriente Político Social Sindical 1° de Mayo de Buenos Aires – Argentine. 
 Coordinamento Nazionale Unitario Pensionati di oggi e di domani (CONUP) – Italie. 
 National Association of Human Rights Defenders – Palestine. 
 Red de Trabajadores – Argentine. 


